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EDITAL N° 01/2015

Edital n® 01/2015 do processo seletivo
de selecao de professores para o Polo
da Rede de Alterosa.

A Fundacgédo de Apoio a Educacgao Tecnolégica (FAET), pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°. 06.196.684/0001-25, com sede as margens
da Rodovia MG-491, s/n, Km 35, Bairro Morro Preto, no Municipio de Muzambinho, Estado
de Minas Gerais, CEP: 37.890-000, usando de suas atribuicbes legais, comunica aos
interessados a abertura das inscricoes para o processo seletivo simplificado para selecao de
professores para atuarem no Curso Técnico em Enfermagem no Polo de Rede Alterosa do
IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho, mediante as normas e condigdes estabelecidas
no presente Edital.

. DAS VAGAS:

O presente edital prevé a admissdo de profissionais nas areas de Enfermagem,

Informatica e Portugués Basico, podendo ser selecionado mais de um profissional para a
area de Enfermagem. As disciplinas a serem ministradas serdo as constantes do anexo lll
deste Edital.

Il. DAS INSCRICOES:

As inscrigbes serdo realizadas entre os dias primeiro e 11 de fevereiro de 2015, no horario
de 13h as 18h, localizado na Rua Joaquim José Terra, n°13 (Polo UAB), Bairro Cruzeiro,
37145-000 - Alterosa - MG.

lll. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

No ato de inscricdo, o Candidato deve comprovar os seguintes requisitos:
a) Documentos pessoais de identificagao.
b) No minimo, Graduagdo comprovada compativel com a area pretendida.
c) Experiéncia docente comprovada na area pretendida.
d) Pagamento da taxa de inscrigao

IV. DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

Para se inscrever no processo seletivo o(a) candidato(a) devera efetuar o recolhimento da
taxa de inscricdo no valor de R$ 30,00 (trinta reais). O recolhimento devera ser efetuado
através de depdsito identificado no Banco do Brasil, agencia 0654-8, conta corrente 10650-
x, favorecido Fundacgao de Apoio a Educacéao Tecnoldgica.

V. DOS DOCUMENTOS PARA A INSCRIGCAO

No ato de inscricao, o(a) candidato(a) deve apresentar os seguintes documentos:
(A) - Ficha de inscrigéo preenchida.

(B) - Cépia de RG e CPF.

(C) - Cépia do histérico escolar.

(D) - Copia do Diploma de Graduagéao e de outros certificados

(E) - Copia dos documentos que comprovam o curriculum vitae.

(F) - Foto % recente.

(G) - Comprovante de pagamento da taxa de inscricao
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VI. DOS EXAMES

(a). A selecado dos candidatos se dara exclusivamente por meio de avaliagao de titulos e
experiéncia na area pleiteada.

(b). O(a) candidato(a) que nao comprovar os requisitos necessarios para assumir a fungao
sera desclassificado do processo seletivo.

(¢). A avaliagdo de titulos sera realizada por uma banca examinadora constituida para essa
fungcdo, que ao final da andlise atribuira uma nota ao candidato (conforme tabelas
constantes do Anexo Il do Edital). A referida analise tera carater eliminatério para a
etapa seguinte.

VIl. DOS RESULTADOS

O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no dia 13 de Fevereiro de 2015 nos sites,
da FAET e da Prefeitura Municipal de Alterosa.

VIl. DA REMUNERAGAO

A remuneragao sera de R$ 24,65 (vinte e quatro reais e sessenta e cinco centavos). Sobre o
valor da remuneracao serao feitos os descontos e as retengdes legais.

IX. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

(@). O (a) candidato(a) que, no ato de sua convocagdo, ndo apresentar carga horaria
disponivel conforme requerida, ou que apresente qualquer indisponibilidade para assumir
a funcao para a qual foi classificado, sera automaticamente desclassificado.

(b).  Aconvocagao e a lotagdo dos candidatos aprovados far-se-do mediante o nimero de
vagas disponiveis e a disponibilidade de horarios de atendimento dos nucleos,
observando-se a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados no processo seletivo.

(c). Os candidatos ndo convocados, mas classificados constituirdo a lista de excedentes.

(d). Os candidatos que constituirem a lista de excedentes poderdo ser convocados em
até 12 (doze) meses, a contar da data de publicagdo do resultado final. Apds esse prazo
extinguir-se-a a validade da lista de excedentes.

X. DO RECURSO

Do resultado final de selegao cabera recurso para a Direcdo da FAET. O recurso devera ser
interposto no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do resultado final, na Sede da FAET,
localizada a Estrada de Muzambinho, Km 35, Bairro Morro Preto, Muzambinho - MG.

Xl. DA CLASSIFICAGAO

Xl.I. Havendo empate na classificagdo final dos candidatos aprovados, a preferéncia sera,
sequencialmente, do candidato:

a) com maior tempo de servico, na fungao e conteldo pleiteados;
b ) com maior titulagdo académica;

¢ ) que tiver mais idade.
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XIl. DA IMPUGNAGAO, DA VISTA, REVISAO E RECURSOS

XIl.l. O prazo para impugnacéo do Presente Edital é de 24 (vinte e quatro) horas, contados a
partir da data da publicagdo do mesmo.

XILII. Os recursos de revisao deverao ser dirigidos a Comissao Municipal de Avaliagéo, no
protocolo da Prefeitura, localizado a Praga Getulio Vargas, n°® 310, Centro, Alterosa — MG, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacao dos resultados.

XILII. Os recursos que nao estiverem fundamentados serdao imediatamente indeferidos.

XIil. DA RESCISAO DO CONTRATO

A seu exclusivo critério a Fundacdo de Apoio a Educacido Tecnoldgica podera
rescindir o contrato firmado, a qualquer tempo e desde que o contratado revele inaptidao ou
inadequacao no cumprimento de suas obrigagcdes ou desempenho profissional.

XIV. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

A validade do presente Edital sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
respeitada a faculdade de que dispde a Lei para contratagdo temporaria e o interesse da
Administracao quanto aos motivos justificados de rescisao dos contratos pertinentes.

XV. DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢gdes contidas neste
Edital.

A aprovagao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de
classificagdo, ficando a convocagao condicionada ao excepcional interesse e conveniéncia
da FAET em concordancia com o Municipio. De acordo com a legislagao processual civil em
vigor, € a comarca de Muzambinho o foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente Processo Seletivo Simplificado.

Muzambinho/MG, 27 de Janeiro de 2015.

Andreia Mara Vieira

Diretora Presidente
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO
Nome:
Endereco: ne.
CEP: - Bairro:
Municipio: Estado:
E-mail Tel:
RG: CPF:

Vou concorrer a vaga para professor da seguinte area:
() Enfermagem
() Informatica

() Portugués Basico

Assinatura: Data: /12015

EDITAL 01/2015
Anexar:
Foto 3 x 4 e os documentos enumerados no item IV do presente Edital.

COMPROVANTE DE INSCRIGAO:

Recebi de a inscricdo para o
processo seletivo referente ao Edital N°01/2015
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FAET

ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR

A nota final do candidato no Exame de Titulos sera calculada de acordo com os

seguintes procedimentos:

I) Ao candidato que obtiver o maior numero de pontos (pontuagdo maxima) sera atribuida

nota 10

II) As demais notas serdo normalizadas em fungao da pontuagao maxima:

Nota do candidato = Pontuacdo do candidato x 10

Pontuagdo maxima

Secao | — Titulagao académica

Pontos
Validos

Quantidade
de titulos

Pontuacgao
do
candidato

1. Doutorado concluido na area do processo seletivo.

45

2. Doutorado concluido em area correlata a do processo
seletivo.

34

3. Mestrado concluido na area do processo seletivo.

26

4. Mestrado concluido em area correlata a do processo seletivo.

20

5. Especializagao na area do processo seletivo, com carga
horaria minima de 360 horas.

5

Na secéo I sera computado apenas o titulo de maior valor.

Secao Il - Formagao académica complementar

1. Outro doutorado, na area do processo seletivo ou em area
correlata.

4,5

2. Mestrado ou outro mestrado, na area do processo seletivo ou
em area correlata.

2,6

3. Especializagao com carga horaria minima de 360 horas, na
area do processo seletivo ou em area correlata. Maximo 3
titulos.

4. Curso de Graduacéo Licenciatura.

1,5

5. Curso de aperfeicoamento, na area do processo seletivo ou
correlata, com carga horaria igual ou superior a 120 horas.
Maximo 1,0 ponto.

0,5

6. Participacdo em cursos, na area do processo seletivo ou em
area correlata, com carga horaria inferior a 120 horas. Maximo
1,0 ponto.

0,1

Na secao Il serdo computados os titulos ndo valorizados na
sec¢do de titulagao académica.

Secao lll - Atividades cientificas

1. Artigos cientificos publicados na integra, ou aceitos para
publicacido, em periédicos especializados com corpo editorial,
na area do processo seletivo ou em area correlata.

2. Trabalho cientifico premiado em ambito internacional, na area
do processo seletivo.

1,5
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3. Trabalho cientifico premiado em ambito nacional, na area do 05
processo seletivo. ’
4. Trabalho cientifico premiado em ambito regional, na area do 01
processo seletivo. ’
5. Trabalho publicado em anais de evento cientifico
internacional, na area do processo seletivo ou em area 0,5
correlata.
6. Trabalho publicado em anais de evento cientifico nacional, na 02
area do processo seletivo ou em area correlata. ’
7. Trabalho publicado em anais de evento cientifico regional, na 01
area do processo seletivo ou em area correlata. ’
8. Participacdo em comissao organizadora de evento cientifico 1
internacional
9. Participacdo em comissao organizadora de evento cientifico 05
nhacional ’
10. Participagdo em comissao organizadora de evento cientifico 0.25
regional ’
11. Participagdo em comissao organizadora de evento cientifico 01
local ’
12. Participagdo em evento cientifico internacional (congresso, 05
simpasio e outros) ’
13. Participagdo em evento cientifico nacional (congresso, 0.95
simpoésio e outros) ’
14. Participagdo em evento cientifico local (congresso, 01
simpdsio, jornadas) ’
15. Membro avaliador de trabalhos cientificos apresentados em 05
eventos. ’
Subtotal
Secao IV - ATIVIDADES DE ENSINO
1. Atividade de magistério no ensino fundamental e médio, por 2
semestre letivo.
2. Atividade de magistério superior, na graduagao, na area do 4
processo seletivo, por semestre letivo.
3. Atividade de magistério superior, na graduagao, em area 3
correlata ao processo seletivo, por semestre letivo.
4. Atividade de magistério superior, na graduag¢ao, em area nao 2
correlata ao processo seletivo, por semestre letivo.
Serdo consideradas somente as atividades realizadas nos
ultimos 10 anos.
Subtotal
Secgio V — ORIENTAGAO DE ALUNOS
1. Orientagcdo de monografia em cursos de especializagdo ou 0,25

aperfeicoamento

2. Orientacao de trabalho de conclusdo de curso de graduacao 0,5

3. Supervisao de estagio em entidade conveniada com a IES, 05
nos ultimos 5 anos. ’

4. Participacdo em banca examinadora de defesa de
dissertacdo de mestrado, exceto o orientador
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5. Participacdo em banca examinadora de defesa de
monografia, Latu sensu, exame de qualificagao e trabalho de
conclusao de curso de graduagao, exceto o orientador. Maximo
2 pontos.

0,1

Subtotal

Secio VI — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1. Exercicio técnico-profissional, de graduagéo ou pés-
graduacao, na area do processo seletivo ou area correlata, por
semestre de atuagdo. Nao serdo computados tempo de estagio, 1
monitoria, docéncia, residéncia em salde ou bolsa de estudos
curriculares

2. Cargos de diregao ou coordenagao em instituicdes publicas 1
ou privadas, por semestre de atuacio.
3. Participacdo em comissao temporaria, por comissao. 0,2

4. Membro de conselho, 6rgaos colegiados e comissoes 03
permanentes, por comissao. ’

5. Bolsista de programa de pds-graduacgao 0,5

6. Aprovacao em processo seletivo publico para ensino

o 0,2
fundamental e médio
7. Aprovacao em processo seletivo publico para magistério 05
superior ’
8. Membro de 6rgéo representativo de classe 0,3
Subtotal

TOTAL
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ANEXO Il

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM - 01/2015

CARGA
MODULOS SUBMODULOS HORARIA
(Horas / aula)
Apoio ao Diagndstico — Preparagao e Acompanha-
mento 170
Informatica 30
FUNDAMENTOS Biosseguranca nas acdes de Enfermagem 70
I DE Assisténcia em Saude Coletiva | 80
ENFERMAGEM
Introducdo a Enfermagem 20
Portugués Basico 30
Carga Horaria Total do Médulo 400
Assisténcia em Saude Coletiva Il 40
Assisténcia em Tratamento Clinico 85
ENFERMAGEM |Assisténcia em Situa¢des de Urgéncia e Emergén-
EM cia 80
| CLINICA MEDI- [Assistencia Materno-Infantil | e Il 110
CA Assisténcia em Tratamento Cirdrgico | 55
Metodologia Cientifica 30
Carga Horaria Total do Médulo 400
Assisténcia em Tratamento Cirurgico |l 90
Assisténcia em pacientes em estado grave 120
" ENFERMAGEM Assis:[éncia Me’\terno-infantil 11 _ 70
~ EM Gestao em saude — Organizagao do Processo de
CLINICA CIRUR- | Trabalho 20
GICA Assisténcia em Saude Coletiva Il 40
Assisténcia em Saude Mental 60
Carga Horaria Total do Médulo 400
SUB-TOTAL 1200
ESTAGIO SUPERVISIONADO 600
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) 100

CARGA HORARIA TOTAL

1900




