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CIEC- COODENADORIA DE EXTENSÃO 
 

PROCESSO SELETIVO DE PARTICIPAÇÃO DO PROJETO RONDON 2014. 
 
O Diretor do IFSULDEMINAS Campus de Muzambino torna público o Processo Seletivo 
dos alunos dos cursos superiores de Agronomia, Biologia e Ciência da Computação para 
participação na operação Velho Monge, em Janeiro de 2014. 
 
1. DO NÚMERO DE VAGAS 
 
A equipe multidisciplinar será composta por dois professores e oito alunos dos seguintes 
cursos superiores:  

 Agronomia (03 vagas) – 4° e 6° períodos; 

 Biologia (03 vagas) – 3°, 4° e 5° períodos; 

 Ciência da Computação (02 vagas)- 4°,5° e 7°  períodos. 
 
2. DAS INSCRIÇÕES 
As inscrições serão recebidas em formulário físico (anexo I) no período de 05 a 16 de agosto 
de 2013 das 07h00min às 10h30min e das 13h00min às 17h00min h CIEC do Campus 
Muzambinho. 
 
3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
3.1 Poderão inscrever-se acadêmicos regularmente matriculados nos cursos superiores 
citados no item I deste Edital que: 

a. Não tenham participado de operações anteriores do Projeto Rondon; 
b. Estar matriculados nos Cursos Superiores de Agronomia, Biologia e Ciência da 

Computação. 
c. Apresentar atestado médico , afirmando que estão em boas condições de saúde, tendo 

em vista as permanências em localidades com poucos recursos e, por vezes, inóspitas; 
para tanto é recomendável que os candidatos sejam avaliados; 

d. E que tenham disponibilidade para participação das operações a serem realizadas no 
período de 18 de janeiro a 03 de fevereiro de 2014. 

e. Comprovante de matricula ( documento oficial emitido pelo Coordenador do Curso 
onde deva constar a assinatura  e carimbo do Coordenador), bem como o período em 
que o mesmo se encontra regularmente matriculado. 
 

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO 
4.1 Ficha de inscrição, mediante preenchimento de formulário (anexo I) . 
4.2 Currículo do candidato com cópia de todos os comprovantes (autenticados) que possam 
pontuar. 
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5. DA SELEÇÃO 
A seleção constará de 3 etapas, sendo: 
ETAPA 01 – Análise de Currículo 
Nessa etapa, será feita a análise de currículo, num total de 20 pontos, onde serão analisados: 

 Estágios (0,5 para cada 40 h – máximo 3 pontos); 

 Participação na organização de eventos (1,5 por evento – máximo 6 pontos); 

 Participação em atividades de extensão (1,0 por atividade – máximo 5 pontos); 

 Participação em Programas de monitorias/bolsas de pesquisa ou extensão (2,0 por projeto – máximo 4 pontos); 

 Publicações técnico-científicas (1,0 por publicação – máximo 2 pontos); 

Os currículos serão recebidos juntamente com o formulário de inscrição  

 
ETAPA 02 – Apresentação  
Nesta etapa, os candidatos farão uma apresentação de 5 a 10 minutos perante banca 
examinadora de um tema a ser escolhido pelo candidato, onde todos os concorrentes 
deverão estar presentes.  
Critérios a serem avaliados: 
1. Conhecimento geral do projeto; 
2. Domínio do assunto; 
3. Postura didática; 
4. Resposta aos questionamentos. 

A banca avaliará de 0 a 40 pontos a apresentação de cada candidato. 
Será realizada no dia 21 de agosto  de 2013, em horário e local a ser divulgado. 
 
ETAPA 03 – Entrevista 
Serão avaliados nessa etapa: a motivação do candidato em participar do projeto, bem como 
sua disponibilidade e perfil extensionista. Os candidatos selecionados para esta etapa 
deverão ter pleno conhecimento do Plano de Trabalho do projeto a ser desenvolvido na 
cidade de Senador Alexandre Costa - MA e do documento “Guia dos Rondonistas”, 
disponível no site www.defesa.gov.br/projeto_rondon/. 
A banca avaliará de 0 a 40 pontos a entrevista de cada candidato, mediante preenchimento 
de um questionário, na hora da entrevista. 
Será realizada em 23 de agosto de 2013, em horário e local a ser divulgado. 
 
6. DOS COMPROMISSOS PARA A PARTICIPAÇÃO 
Esperam-se do candidato a rondonista as seguintes características: 
–  saber trabalhar em equipe, coordenar e acatar ordens; 
–  Ser flexível quanto a horários, locais para as reuniões, atividades; 
–  estar sempre disposto a aprender o novo, mesmo que precise aventurar-se em áreas do 
conhecimento que ainda não domina; 
–  relacionar-se bem com os diferentes grupos; 
–  estar sempre “pronto”: demonstrar responsabilidade, maturidade, dedicação, capacidade de 
organização e resiliência quando da execução de trabalhos extenuantes e prolongados. 
 

7. DA APROVAÇÃO E DIVULGAÇÃO 
7.1 A lista final de candidatos selecionados será divulgada no dia 26 de agosto de 2013, no 
sítio do IF Sul de Minas  – Campus Muzambinho. 
 
8. DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA OS APROVADOS 

http://www.defesa.gov.br/projeto_rondon/
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Os candidatos que forem selecionados terão até o dia 04 de setembro de 2013 para 
apresentação da documentação completa exigida pela Coordenação Geral do Projeto 
Rondon: 

 Termo de Compromisso do Rondonista; 

 Termo de Cessão de Uso da Imagem. 

 Disponível no site: http://projetorondon.pagina-
oficial.com/portal/index/downloads/categoria/42862/area/D/module/default 

 
9. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
9.1 A participação do PROJETO RONDON é totalmente voluntária, não gerando qualquer vínculo 
empregatício com a instituição ou tipo de remuneração. 
9.2 Espera-se que o candidato, ao se inscrever, tenha conhecimento do que seja o Projeto Rondon, 
seus objetivos e exigências. 
9.3 Na  falta de qualquer documento descrito no item 3.1; 4.1; 4.2, o candidato estará 
automaticamente desclassificado, não cabendo recurso. 
9.4 Não serão aceitas inscrições de alunos que estejam com matriculas trancada. 
9.5 Datas e horários de atividades serão divulgados no site do IFSULDEMINAS Campus de 
Muzambinho.. 
9.6.  Não Caberá recurso contra a nota da Apresentação e entrevista, e os casos omissos serão 

resolvidos pelos professores responsáveis da equipe. 

9.7 A formalização da participação no processo seletivo, com a assinatura da ficha de inscrição, 
implica na aceitação integral dos termos do presente documento. 
 
9.8 As decisões da comissão avaliadora são de caráter definitivo, irrevogável, não cabendo recurso. 
9.9 Serão convocados apenas os 16 melhores classificados na avaliação curricular, para 
participação nas demais fases, na  seguinte ordem: Agronomia – 06; Biologia – 06 e Ciência da 
Computação – 04. 
9.10 O candidato que não participar de alguma etapa do Processo seletivo, estará automaticamente 
desclassificado. 
9.11 O calendário das etapas do processo seletivo e participação na operação  seguirá o quadro abaixo: 

 

ETAPAS DATA 

Inscrições – cadastro e entrega de currículo 05-16 agosto de 2013 

Lista dos selecionados para as demais fases 19 de agosto de 2013 

Seleção - apresentação  21 de agosto de 2013 

Seleção - entrevista  23 de agosto de 2013 

Resultado do processo seletivo 26 de agosto de 2013 

Entrega de documentos pelos aprovados Até o dia 04 de setembro de 2013 

Início das operações do Projeto Rondon 18 de jan. a 03 de fev. de 2014. 

 
Muzambinho em 05  agosto de 2013. 
 

Luiz Carlos Machado Rodrigues 
Diretor Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, 

Campus Muzambinho 
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Anexo I 
 
 

 
CIEC – CAMPUS DE MUZAMBINHO 
COORDENADORIA DE EXTENSÃO 

 
FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 

 
DADOS DO ALUNO 

CURSO: PERÍODO TOTAL DO CURSO: PERÍODO EM CURSO: 

NOME COMPLETO: 

Nº MATRÍCULA: CPF: RG: 

DATA DE NACIMENTO: NATURALIDADE – UF: NACIONALIDADE: 

ENDEREÇO: NÚMERO:  

COMPLEMENTO (EXEMPLO: APTO) BAIRRO 

CIDADE: ESTADO: CEP: 

TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR: E-MAIL: 

 
PARTICIPAÇÃO EM EVENTO: 

JÁ PARTICIPOU DE ATIVIDADES RELACIONADAS AO PROJETO RONDON? (  ) SIM  (  ) NÃO. 

QUAL? 

JÁ PARTICIPOU DE ATIVIDADES RELACIONADAS À ÁREA DE EXTENSÃO? EX(. 

ATIVIDADES DE CAMPO, PALESTRAS, EVENTOS, CURSOS) (  ) SIM  (  ) NÃO. 

QUAL? 

INDIQUE UMA QUALIDADE QUE O CARACTERIZA: 

 
OBS: ENTREGAR ESTE FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO JUNTO COM O CURRÍCULO. 
 
 
 
Local/Data: ____________________, ________de___________________ de ___________. 
 
 

______________________________________________________ 
Assinatura do (a) Candidato (a) 


