MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERAIS

EDITAL N°. 31/2013

SELECAO SIMPLIFICADA DE TUTORES PRESENCIAIS DO PROGRAMA
PROFUNCIONARIO PARA O POLO ALTEROSA

O Reitor Substituto do Instituto Federal de Educacio Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais, no uso de suas atribuigdes, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para
o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratagdo temporaria de TUTORES
PRESENCIAIS DO PROGRAMA PROFUNCIONARIO, para atuagio no IFSULDEMINAS em
regime de 20 (vinte horas), observadas as normas estabelecidas na Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro
de 2006, na Lei n° 11.502, de 11 de julho de 2007, na Resolugdo FNDE/CD/ N° 36 de 13 de julho
de 2009, na Resolugao CD/FNDE N° 54 de 29 de outubro de 2009 e na Resolugao FNDE/CD/N° 18
de 16 de Junho de 2010, que estabelecem orientagdes e diretrizes para a concessao de bolsas de
estudo e de pesquisa a participantes dos cursos e programas de formacdo inicial e continuada de
professores para a educacgdo basica, em decorréncia da oferta dos Cursos Técnicos de Nivel Médio
Subsequente na modalidade a distancia através da Rede Escola Técnica Aberta do Brasil (e-Tec
Brasil), bem como as disposi¢des contidas neste edital.

1. DAS VAGAS
1.1. 1 (uma) vaga (e cadastro de reserva) para tutor presencial — Polo de Alterosa:

2. DOS PRE-REQUISITOS

2.1. Somente serdo validas as inscrigdes dos candidatos a tutor presencial que atendam aos
seguintes critérios:

a) Possuir Magistério de Nivel Médio ou Curso Superior em qualquer area de formacao;

b) Experiéncia minima de pelo menos 01 (um) ano no magistério ou em tutoria (em ambos os casos,
os cursos devem ser regulares e reconhecidos pelo MEC);

¢) Nao ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos recursos CAPES/FNDE;

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des sdo gratuitas e deverdo ser encaminhadas de 26/04/2013 a 08/05/2013, pelos
Correiros via Sedex, com data limite de postagem até 08 de maio de 2013. O formulario de
inscricido é de preenchimento obrigatdrio, encontra-se no Anexo I deste Edital e deverad ser



encaminhado juntamente com os outros documentos para o endereco identificado conforme a
seguir:

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais Pro-Reitoria de
Ensino —- PROFUNCIONARIO - Edital 31/2013

Rua: Ciomara Amaral de Paula, 167 — Bairro Medicina - Pouso Alegre — MG

CEP: 37.550-000

3.2. Juntamente com o formulério de inscri¢do o candidato devera encaminhar as seguintes copias
de documentagao:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c¢) Titulo eleitoral e comprovante de quitagao eleitoral;

d) Prova de Quitacao com o servigo Militar, para o sexo masculino;

e) Diploma ou atestado de Colagdo de Grau do Ensino Superior ou do Diploma do Magistério do
Nivel Médio;

f) Uma foto 3x4 recente.

g) Titulacdo Académica (especializagdo, mestrado ou doutorado), se houver ;

h) Comprovantes de Atuacdo Docente/Tutoria (carteira de trabalho — pagina de identificagdo e a
pagina do contrato em questdo — e/ou declaragdes do empregador informando o tempo de atuagao
como Docente ou Tutor, em ambos os casos os cursos devem ser regulares e reconhecidos pelo
MEC).

1) Comprovantes de Atuagdo na 4rea administrativo-pedagogica em dire¢do escolar,
supervisao/orientagcdo escolar, secretaria escolar (carteira de trabalho — pagina de identificacdo e a
pagina do contrato em questao — e/ou declaragdes do empregador informando o tempo de atuagao).

3.3. Serao considerados documentos de identificacdo para efeito de inscricdo: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas For¢as Armadas, Policias Militares,
Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade e
possibilite a conferéncia da foto e da assinatura ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira
de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97.
3.4. O candidato que encaminhar documentacdo incompleta, inclusive se faltar o formulario de
inscricdo, nao sera considerado participante do processo seletivo.
3.5. Nao haverda, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com documentagdo
incompleta.
3.6. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que,
em qualquer tempo:
* cometer falsidade ideologica com prova documental;
* utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafolégico;
* burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
* dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou
* perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo Seletivo.

4— DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O processo seletivo constara de uma unica fase classificatoria: Prova de Titulos.

4.1.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, valera 100,00 (cem) pontos.

4.1.2. O candidato devera encaminhar o formulario de inscricao (Anexo I), toda a documentacao
pessoal exigida neste edital, assim como a documentagdo comprobatéria para a Prova de Titulos em



folhas modelo A4, encadernados com espiral e capa transparente na seguinte ordem:

a) Formulario de inscri¢ao (Anexo I)

b) Documentos Pessoais do candidato (copias);

¢) Diploma ou atestado de Colagao de Grau (copia);

d) Titulagdo Académica (especializa¢dao, mestrado ou doutorado — copia ), se houver.

e) Comprovantes de Atuagdo Docente (carteira de trabalho — pagina de identificagdo e a pagina do
contrato em questdo — e/ou declaragdes do empregador informando o tempo de atuacdo como
Docente ou Tutor de cursos regulares reconhecidos pelo MEC).

f)lComprovantes de Atuagdo na drea administrativo-pedagégica em direcdo escolar,
supervisao/orientacdo escolar, secretaria escolar(carteira de trabalho — pagina de identificacdo e a
pagina do contrato em questdo — e/ou declaragdes do empregador informando o tempo de atuacdo).

4.1.3. Os documentos originais listados nos itens a, b, c, d,e, f deverdo ser apresentados no ato da
admissao para conferéncia.

4.1.4. Caso o candidato ainda ndo possua diploma, devera apresentar atestado ou declara¢dao de
conclusao de curso devidamente expedida pela Instituicdo de Ensino, em que conste que o curso €
reconhecido pela CAPES/MEC, que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau
e que o diploma encontra-se em fase de confeccao e/ou registro. Apds a contratacdo, o candidato
devera apresentar o diploma devidamente registrado em no maximo 90 dias.

4.1.5. Sera desclassificado o candidato que ndo entregar os titulos na forma e no prazo estipulados
neste Edital.

4.2 Quadro de avaliacao dos titulos com trés grupos que deverdo ser somados totalizando 100 (cem)
pontos:

I — Titula¢ao Académica Pontos
Doutorado 30
Mestrado 25
Especializag¢ao na area de Educacao 20
Pontuacao Méaxima 30

IT — Experiéncia Profissional Pontos
Docéncia no magistério  e/ou tutoria em cursos regulares — ensino 5

fundamental, médio, técnico,superior - e reconhecidos pelo MEC ( pontos por
semestre, limitado a 5 anos )

Pontuagdo Méxima (limitado a 5 anos) 50

III — Experiéncia Profissional Pontos

Experiéncia na area administrativo-pedagogica (pontos por semestre em 2
dire¢do escolar, supervisdo/orientacdo escolar e secretaria escolar, limitado a 5
anos)

Pontuacdo Méxima (limitado a 5 anos) 20

Total da Prova de Titulos 100

4.2.1. Caso o candidato possua mais de um dos titulos descritos no quadro referente ao Grupo I, (es-
pecializagdo, mestrado e doutorado) serd considerado apenas o maior titulo.

4.2.2. Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informagdes insuficientes referentes a titulagao
apresentada, a Comissao de analise o desconsiderara.

4.2.3. Os candidatos desclassificados terdo dez dias uteis para retirar seus documentos na Reitoria
do IFSULDEMINAS. Ap6s essa data o IFSULDEMINAS reserva-se o direito de incinera-los.



5. DA CLASSIFICACAO

5.1. A classificagao do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
5.2. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) for idoso no ambito do artigo 27, paragrafo tinico da Lei n°. 10.741/03;

b) maior nota de Titulagdo Académica;

¢) maior tempo de experiéncia docente e/ou tutoria (limitado a 5 anos)

d) maior idade.

6. DOS RESULTADOS
6.1. O resultado sera divulgado a partir do dia 17 de maio de 2013, com a lista dos candidatos
aprovados no sitio oficial do IFSULDEMINAS (www.ifsuldeminas.edu.br).

7. DAS ATRIBUICOES

7.1 O TUTOR PRESENCIAL tem como fungdo auxiliar o coordenador de polo no desenvolvimento
do curso, na interagdo com o estudante, através de diversas midias, compreendendo as seguintes
atribuicoes:

* realizar as atividades tipicas de tutoria presencial;

* participar das atividades referentes ao curso e de preparagao profissional para o exercicio da
tutoria e dos processos de avaliagdo;

* assistir aos alunos nas atividades desenvolvidas no polo;

* orientar e estimular os estudos, favorecendo a interagdo entre professor formador e alunos,
entre tutor a distancia e alunos, entre alunos e o coordenador de polo;

* coordenar as atividades presenciais;

* auxiliar na elaboragdo dos relatdrios necessarios ao bom desenvolvimento do processo de
ensino-aprendizagem;

* acompanhar os relatérios de desempenho dos alunos nas atividades desenvolvidas;

* estar a disposi¢ao dos estudantes, nos horarios de plantio;

* apoiar operacionalmente a coordenac¢do do curso nas atividades presenciais nos polos;

* orientar os alunos quanto ao uso do ambiente virtual de aprendizagem - AVA

* participar dos momentos de avaliagdes presenciais € das reunides com o coordenador de
polo;

* acompanhar individualmente os alunos;

7.2. Para cumprir as fungdes discriminadas, ¢ necessario ter disponibilidade de 20 (vinte) horas de
atividades semanais de tutoria.

8. DAREMUNERACAO

8.1. Conforme Resolu¢do FNDE CD n° 36/2009, Art. 8°, o pagamento da bolsa serd feito
diretamente ao tutor, por meio de depdsito bancario em conta aberta pelo FNDE especificamente
para esse fim.

8.2. Os tutores somente fardo jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal.

8.3. O valor da bolsa a ser concedida ¢ de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais), de acordo
com a Resolugdo CD/FNDE N°18, de 16 de junho de 2010, por 20 horas semanais de carga horaria
no polo para os tutores presenciais por e enquanto durar os cursos do PROFUNCIONARIO ja
iniciados no respectivo polo.

9. DA CONTRATACAO DOS SERVICOS
9.1. O candidato aprovado sera contratado de acordo com o nimero de vagas, podendo ser
aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de duracdo dos cursos do Profuncionario em



vigéncia.

9.2. O tutor podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por solicitagdio ou por
descumprimento da fung¢do ou por questdo administrativa.

9.3. O candidato que prestar informagdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo, e, caso tenha sido aprovado, terd seu
contrato rescindido.

10. DO INICIO DAS ATIVIDADES
10.1. As atividades de tutoria iniciarao a partir do dia 27 de maio de 2013.

11. DOS IMPEDIMENTOS
11.1. Serd vedado o pagamento de bolsas pela Rede e-Tec ao participante que possuir vinculagdo a

outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei N°. 11.273/2006 ¢ a Lei N°
11.502/2007, conforme a Resolucdo CD/FNDE N° 36/2009, Art. 9°, paragrafo 4°.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A aprovagdo do candidato a tutor ndo caracteriza vinculo empregaticio com o
IFSULDEMINAS, de acordo com o disposto no inicio deste edital.

12.2. A aprovagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administragdo da Rede e-Tec/IFSULDEMINAS, da rigorosa ordem de
classificagdo e do prazo de validade do processo seletivo.

12.3. A vaga esta condicionada a manutencao de turmas nos respectivos polos.

12.4. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

12.5. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas € o compromisso de
cumpri-las.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultado da
avaliacdo.

12.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao.

13. DOS RECURSOS

13.1. Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se a Comissao de Concurso, no prazo de 48 horas a contar
da publicagao dos resultados, das 8h as 11h e de 14 as 16h (exceto sabados, domingos e feriados),
mediante requerimento proprio devidamente fundamentado e protocolado exclusivamente na
Reitoria do Instituto - Pro-Reitoria de Ensino, apresentando recurso contra resultados do presente
certame (Prova de Titulos).

13.2. Em hipotese alguma serd aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

14. DA VALIDADE

14.1. O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, conforme artigo 12 da Lei n°. 8.112/90 e
inciso III, artigo 37 da CF/88.

Pouso Alegre, 25 de maio de 2013.

Marcelo Simao da Rosa
Reitor Substituto do IFSULDEMINAS



ANEXO1

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA TUTOR PRESENCIAL

IFSULDEMINAS / PROFUNCIONARIO / 2013

NOME COMPLETO:

E-MAIL:

CPF:

RG: DATA DE EXPEDICAO: ORGAO EXPEDIDOR:
DATA DE NASCIMENTO: / /

SEXO: ( ) Masculino ( ) Feminino

ESTADO CIVIL:

NATURALIDADE:

PROFISSAOQO:

ESCOLARIDADE:

FORMACAO ACADEMICA:

TELEFONE RESIDENCIAL: ( )

TELEFONE CELULAR: ( )

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO:

COMPLEMENTO:

CEP:

CIDADE: UF:




ANEXO IT

Cronograma de Atividades

Inscrigdes (postagens via Sedex) De 26 de abril a 08 de maio de 2013

Resultados A partir do dia 17 de maio de 2013

Recursos Até 48 horas a partir da data de divulgagdo do
resultado

Resultado final apds analise dos recursos A partir das 18 horas do dia 22 de maio de 2013

Data do inicio das atividades A partir do dia 27 de maio de 2013




