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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
Edital n°. 34 /2011

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERALIS, no uso de suas atribui¢des, € nos termos da Lei
11.788 de 25 de setembro de 2008 e Orientagao Normativa n°. 07 de 30 de outubro de 2008,do SRH
do Ministério de Planejamento, torna publico que estardao abertas as inscrigoes para o PROCESSO
SELETIVO destinado 4 SELECAO DE CANDIDATOS A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO,
conforme estabelece o presente EDITAL.

1- DA DISTRIBUICAO DE VAGAS E HABILITACAO EXIGIDA
1.1 CAMPUS MUZAMBINHO

Area de Atuagio Nivel Técnico/Médio Nivel Superior/ Carga Horéaria
(N° de vagas) Tecnodlogo/ Bacharelado
ou Licenciatura
(N° de vagas)

Agronomia 3 20 horas
Agropecudria 2 20 horas
Cafeicultura 3 20 horas
Ciéncia da Computagao 2 20 horas
Ciéncias Biologicas 5 20 horas
Educacao Fisica 6 20 horas
Licenciatura Graduados 1 20 horas
Proeja 2 20 horas
Edificagdes/Alimentos

Seguranga do Trabalho 1 20 horas

5 20

2- DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 15/08/2011 a 26/08/2011, nos horarios das
7h as 10h30 e das 13h as 16h30, na Coordenadoria de Integracdo Escola Comunidade do
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL
DE MINAS GERAIS - CAMPUS MUZAMBINHO.

Endereco do Local de Inscricio:

MUZAMBINHO: Estrada de Muzambinho, km 35 - Bairro Morro Preto - Cx. Postal 02
— CEP:37890-000- Coordenadoria de Integracdo Escola Comunidade - CIEC, Fone:
(35)3571-5078

2.2 O candidato deverd estar regularmente matriculado numa instituicdo de ensino, com
frequéncia em um curso compativel com a area de atuagdo e com o nivel exigido para a
vaga ofertada (Técnico, Tecnoldgico ou Superior).

2.3 No caso dos Cursos Técnicos, o aluno devera estar matriculado no 2° periodo ou 2°
semestre do 1° ano; nos Cursos Superiores, deve estar matriculado no 2° periodo ou
periodos posteriores.

2.4 O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir jornada semanal
de 20 a 30 horas, sem prejuizo do horario escolar, de acordo com o projeto desenvolvido
e as atividades da 4rea solicitante.

2.50 Termo de Compromisso de Estagio terda duracdo de 06 meses, podendo ser
prorrogado , observado o previsto no artigo 20 da ON n°. 7/2008 da SRH do Ministério
do Planejamento.

2.6 No ato da inscri¢ao, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos (copias e

originais):

2.6.1 Documento de Identidade;

2.6.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

2.6.3 Prova de quitagdo com o servigo militar, para o sexo masculino;

2.6.4 Prova de quitagdo com o servigo eleitoral (comprovante de votagcao dos dois turnos da

ultima elei¢ao ou certidao da Justica Eleitoral);

2.6.5 Comprovante de Matricula ou outro documento atualizado que comprove o vinculo

com a institui¢do de ensino superior;

2.6.6 Historico Escolar (do curso de graduacao atual);

2.6.7 Curriculum vitae, contendo a descricdo das atividades desenvolvidas ¢

documentacdo comprobatdria para pontuagdo, entregue no local da inscrigdo, como:

certificados, declaragdes, realizagdo de cursos e palestras;

2.6.8 Comprovante de Residéncia;

2.6.9 Certidao Conjunta Negativa da Receita Federal (emitida pela Secretaria da Receita

Federal, através do site: www.receita.fazenda.gov.br (certiddes > Pessoa Fisica);

2.6.10 Comprovante de concessao do PROUNI ou FIES.

§ 1° A documentagdo dos subitens 2.6 devera ser apresentada com originais para conferéncia
e autenticacao.

§ 2° O candidato que ndo apresentar toda a documentacdo no ato da inscri¢do sera
automaticamente desclassificado.

3 -DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Os estudantes de nivel superior contemplados pelo PROUNI e FIES terdo prioridade
para a realizagdo de estdgio, independente de submissdo ao Processo Seletivo
Simplificado, excetuando-se as vagas reservadas para os portadores de deficiéncia.
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3.1.1 — Se o nimero de vagas for inferior ao niimero de inscritos, terdo prioridade os que

tiverem maior percentual de financiamento, em ordem decrescente.

3.1.2.- Havendo candidatos em nimero superior ao nimero de vagas, estes se submeterdao ao

processo seletivo, para fins de classificagdo na forma do item 3.2

3.2 Havendo vagas remanescentes de nivel superior e nivel médio, os candidatos se
submeterdo ao Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, que constara de:

a) Analise do Historico Escolar;
b) Analise do Curriculo;
c) Entrevista.

3.2.1- Os critérios de avaliagdo contidos no Anexo 1 deste Edital totalizam 100 (cem)
pontos, de acordo com a escala abaixo:

a) Analise do Historico Escolar 50 pontos
b) Analise do Curriculo 20 pontos
c¢) Entrevista 30 pontos

Os critérios de avaliacao estao contidos no Anexo 1, deste Edital.

3.2.2.- O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos
obtidos na analise do curriculo, analise do histérico escolar e entrevista.

3.2.3. - Ocorrendo empate no total dos pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente, o
candidato que:

a) Obtiver a maior nota na pontuacao do Historico Escolar;

b) Obtiver maior nota na pontuagdo do Curriculo;

¢) Obtiver maior nota na Entrevista;

d) tiver maior idade.

4- DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 12 meses a partir da data de sua
homologacao.

5 - DA REALIZACAO DO ESTAGIO

5.1 A realizacdo do estagio curricular dar-se-4& mediante Termo de Compromisso € nao
acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza.

5.2 A carga horaria a ser cumprida atendera as necessidades das areas/setores solicitantes da
vaga para bolsa de estagio.

5.3 A contratacao estard condicionada ao atendimento da legislagdo especifica, dos orgaos
governamentais, bem como o interesse do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais em seus respectivos campi.

5.4 O estagio ndo obrigatério, objeto deste edital, serd desenvolvido como atividade



opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria art. 2° § 2° da ON n°. 7/2008.
5.5 A realizacdo do estagio serd de 06 (seis) meses podendo ser prorrogado por mais 06
meses, a partir da data de assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.

6 — DO VALOR MENSAL DA BOLSA DE ESTAGIO

6.1 O estudante de Nivel Superior/Tecnologico perceberd, a titulo de bolsa de estagio pela
jornada semanal de 20 horas, a importancia mensal equivalente a R$ 364,00 e, pela
jornada semanal de 30 horas, a importancia mensal equivalente a R$ 520,00.

6.2 O estudante de Nivel Médio/ Técnico perceberd, a titulo de bolsa de estdgio pela
jornada semanal de 20 horas, a importancia mensal equivalente a R$ 203,00 e, pela
jornada semanal de 30 horas, a importancia mensal equivalente a R$ 290,00.

6.3 O estudante em estagio nao-obrigatorio recebera auxilio-transporte em pecunia, no
valor de RS 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.
Conforme Orientagdo Normativa n° 07 de 30 de outubro de 2009

7- DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds a
homologag¢ao dos resultados, implicara a eliminacdo sumdaria do candidato. Serao
declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

7.2 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que se tornar culpado de
incorrecdes ou descortesia com qualquer examinador, executor, seus auxiliares ou
autoridades presentes, durante a realizagao do referido Processo.

7.3 A data e o horario da entrevista serdo divulgados no dia 29/08/2011, a partir das 15h, na
Pro-Reitoria de Extensdo e serdo disponibilizados no sitio do IFSULDEMINAS
www.ifsuldeminas.edu.br

7.4 A entrevista acontecera na Reitoria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais no dia 31/08/2011. A Reitoria esta situada a rua
Ciomara Amaral de Paula, 167, bairro Medicina - Pouso Alegre - MG.

7.5 O resultado do Processo Seletivo para Bolsas de Estidgio sera divulgado no dia
02/09/2011, devendo ser afixado no quadro de avisos dos campis e publicado na pagina
da internet do IFSULDEMINAS www.ifsuldeminas.edu.br

7.6 Os candidatos selecionados deverdo comparecer a Coordenadoria de Recursos Humanos
da Reitoria, as 8 horas do dia 05/09/2011 e o estagio terd inicio a partir do dia
08/09/2011.

7.7 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a qualquer candidato o
direito a contratagdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da
existéncia de vaga. A concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia das
disposi¢des legais pertinentes, bem como o interesse da Administragdo dos campi,
institui¢des integrantes do Instituto Federal do Sul de Minas.

7.8 Quaisquer alteracdes das disposigdes ora estabelecidas serdo comunicadas através de
retificagdo, a ser divulgada na pagina da Internet do Instituto Federal do Sul de Minas,
www.ifsuldeminas.edu.br, vindo tal documento a constituir parte integrante deste Edital.

7.9 Os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade Para Todos
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PROUNI e Programa de Financiamento Estudantil - FIES terdo prioridade para
realizacdo do estagio, observado o previsto no artigo 21 da ON n°. 7/2008 da SRH do
Ministério do Planejamento.

7.10 Nao ha reserva de vagas para portadores de deficiéncia, em virtude do ntimero de
vagas por area ser menor do que o previsto no § 2° do art. 5° da Lei 8.112/90.

7.11  Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

Pouso Alegre-MG, 26 de julho de 2011

Renato Ferreira de Oliveira
Reitor Substituto do IFSULDEMINAS



PROCESSO SELETIVO

ESTAGIARIO NAO OBRIGATORIO (REMUNERADO)

Candidato (a)

Data: __ / /2011

FICHA DE AVALIACAO
CRITERIOS AVALIACAO
NOTAS
CRITERIOS PONTUACAO

MAXIMA

Aproveitamento escolar (notas) 50,0

Participagdo em cursos extracurriculares (20 horas 08
ou mais)

Participagao em projetos pedagogicos 06
extracurriculares

Participacdo em congressos, dias de campo, 03
semindrios e afins

Participagdo em palestras 03

Aquisi¢ao de habilidades necessarias para o 20
estagio
Relagao as atitudes do candidato frente as 05

situagdes apresentadas
Interesse na area em questio

AVALIADOR (A):
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