
Ministério da Educação
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

Do Sul de Minas-Campus Muzambinho
Comissão de Monitoria

FICHA DE AVALIAÇÃO DE MONITOR

CURSO:________________________________________________________________________

Esta ficha tem por finalidade avaliar os alunos monitores de disciplinas no IFSULDEMINAS – 
Câmpus Muzambinho, permitindo identificar aspectos a serem reforçados, assim como 

indicar mudanças necessárias ao aperfeiçoamento das atividades de monitoria.

Nome do aluno monitor (a):  <<o aluno monitor deverá deixar estes dados já preenchidos>>>

Período da monitoria: Total de Horas: 

Tipo: (  ) Voluntário  (  ) Remunerado

Disciplina/Área: 

Professor Orientador: 

Escolha a alternativa que melhor identifique sua opinião e assinale no 
espaço correspondente, considerando os aspectos:

Ó
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Avaliação 
do monitor 

pelos 
alunos 

frequentes 
na 

monitoria

1- Assiduidade
2- Iniciativa
3- Criatividade
4- Planejamento/organização da monitoria
5- Relacionamento com os alunos frequentes na monitoria
6- Domínio do conteúdo da disciplina que monitora
7- Estratégias de ensino utilizadas
8- Capacidade de sanar dúvidas
9- Comprometimento nas tarefas
10- Suporte na realização de trabalhos práticos e/ou teóricos
11- Mediação entre a monitoria e as aulas do professor-orientador
12- Avaliação geral do monitor

Comentários:

Muzambinho – MG, _______ de _________________ de 201____.

________________________________                                                 ________________________________
    Professor Responsável                                                                              Aluno que realizou a avaliação
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