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de agentes de desenvolvimento territorial

Objetivo

O Programa de Residéncia Zootécnica € uma modalidade de bolsa especifica, di-
recionada a técnicos em agropecuaria e zootecnia (nivel médio), oferecidas a recém
formados, com objetivo de capacitacdo em manejo geral do rebanho leiteiro.

O Programa se baseia no método aprender fazendo e contempla conteudos técni-
Cos, sociais, culturais e comportamentais, que orientam e permitem aos estudantes
a aplicacédo dos conhecimentos tedricos, por meio da vivéncia em ambientes de tra-
balho e situacdes reais do exercicio da profissao.

O Programa possibilita a vivéncia em todas as atividades de manejo de rebanhos lei-
teiro, em diferentes sistemas de producao e na pratica de coleta de dados de experi-
mentos com animais e forragens. Ao término da bolsa o técnico devera estar capaci-
tado para assistir e gerenciar sistemas intensivos e extensivos de producgao de leite.

Concessao

« Direcionada a recém formados em Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia ou Escola técnicas que sejam parceiras da Embrapa Gado de Lei-
te.

« A Embrapa Gado de Leite determina o numero de vagas anualmente, e as
distribui em forma de cotas as instituicbes de ensino interessadas em partici-
par do Programa, levando-se em consideracdo a capacidade técnica, de alo-
jamento e de recursos financeiros.

-« E responsabilidade da instituicdo de ensino selecionar os candidatos que in-
gressardao no Programa, de acordo com os requisitos basicos e perfis defini-
dos pela Embrapa Gado de Leite.

* O contato de aceite e disponibilizacdo do numero de vagas sera realizado por
e-mail institucional da Embrapa Gado de Leite.

Local

O Programa é executado no Campo Experimental José Henrique Bruschi — CEJHB,
Coronel Pacheco/MG

Beneficios

Durante o periodo em que estiver formalmente no Programa, o bolsista residente
tera direito os seguintes beneficios:

a) bolsa mensal, do CNPq, modalidade ITI A, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais)
b) seguro de vida e de acidentes pessoais



c) alojamento

d) acesso a material didatico necessario ao bom desempenho das atividades e ma-
terial técnico para consulta disponivel em biblioteca

e) fornecimento de alimentagao (café da manha, almogo e jantar), durante o periodo
do estagio

f) fornecimento de uniforme (calga comprida, blusa e agasalho) e botina.

Duracao

A Residéncia Zootécnica tem duragcdo de dez meses, com inicio em margo de 2013
e término em dezembro de 2013, com carga horaria de 40 horas semanais, contem-
plando atividades tedricas e praticas relativas a bovinocultura leiteira.

Conteudo

O conteudo do treinamento esta dividido em moédulos detalhados no Plano de Ativi-
dades, em anexo.

Além do treinamento pratico, o residente podera participar de cursos e eventos reali-
zados pela Embrapa Gado de Leite.

Cronograma

Periodo da bolsa 01/03 a 30/12/2013

Divulgacédo do numero de vagas por instituicdo de ensino (Em-
brapa Gado de Leite)

Encaminhamento da documentagao dos candidatos seleciona-

P . Até 8/fevereiro/2013
dos pela instituicdo de ensino

Analise documental, aceite do bolsita (Embrapa Gado de De 11 a 13/02/2013

Leite/CNPQq)

Assinatura do Termo de compromisso e treinamento introdutério |01/03/2013
Inicio das atividades 02/03/2013
Término do Programa 30/12/2013

Processo Seletivo:
Sera realizado pelas instituicdes de ensino.

E de responsabilidade da instituicdo de ensino:

a) a seleg¢ao do candidato de acordo com o perfil e requisitos minimos estabelecidos
pela Embrapa Gado de Leite

b) encaminhamento da documentagdo necessaria a formalizagdo da bolsa/ treina-
mento

E de responsabilidade do candidato:
a) manifestar interesse a instituicdo de ensino



b) Cadastrar Curriculum na Plataforma Lattes, do CNPq: www.cnpq.br ou
http://plsqgl1.cnpq.br/curriculoweb/pkg_cv_estr.inicio

c) abrir conta corrente no Banco do Brasil (n&do podendo ser conta poupanga)

d) entregar documentacdo completa (descrita abaixo) na instituicdo de ensino e
acompanhar tramitagdo documental

Requisitos minimos necessarios:

a) ser recém formado em cursos Técnico Agricola ou Zootecnia

b) bom aproveitamento escolar

c) ter apresentado boa conduta e comportamento no ambiente escolar
d) gostar das atividades agropecuarias e manejo de grandes animais
e) Interesse em exercer a profissao junto a produtores de leite

f) ter idade minima de 18 anos na data de inicio das atividades

Requisitos e perfis desejaveis (nao excludentes):

a) Boa capacidade de relacionamento e convivéncia em grupo

b) Facilidade de comunicagao e boa redagao

c) Interesse em buscar novos conhecimentos e solucionar problemas

d) Responsabilidade e comprometimento com a empresa e com o grupo
e) Conhecimentos basicos em informatica

f) Bom nivel de conhecimentos gerais

g) Carteira Nacional de Habilitagao

Formalizagao da bolsa

A Instituicdo de ensino devera enviar, do candidato selecionado, os seguintes docu-
mentos:

1) Carta de encaminhamento, explicitando a modalidade de bolsa: Residéncia Zo-
otécnica - 2013

2) Ficha de Cadastro devidamente preenchida, anexo

3) Copia do histoérico escolar do curso técnico e Diploma/Declaragdo de conclusao
de curso

5) Cépia da carteira de identidade (ndo serve de motorista) e do CPF

6) Dois retratos 3x4

6) Cépia do Curriculo Lattes — Plataforma Lattes do CNPq

O Termo de Compromisso de Confidencialidades e outras avencgas devera ser assi-
nado pelo bolsista na data prevista para inicio.

A Instituicdo de Ensino que ndo encaminhar a documentagdo completa de seus se-
lecionados, antes da data prevista para a entrega, perdera sua cota de vagas.


http://plsql1.cnpq.br/curriculoweb/pkg_cv_estr.inicio
http://www.cnpq.br/

Acompanhamento durante o Programa:

Controle de Frequéncia

- A frequéncia sera apurada por meio de registro diario em formulario préprio (Folha
de Presenca)

- A Folha de Presenca, devidamente preenchida e assinada pelo bolsista e orienta-
dor, devera ser entregue ao responsavel pelo programa no Campo Experimental, du-
rante a primeira semana subsequente ao més vencido

Relatérios

- O residente devera elaborar um relatério de atividades ao término de cada médu-
lo, em formulario préprio, que sera avaliado pelo orientador técnico responsavel pelo
respectivo modulo

- Todos os relatérios serao enviados ao setor de estagios para que ao final do trei-
namento, seja apurada a media final das notas, para emissao do certificado.

- Ao término do Programa o bolsista devera elaborar relatério técnico, apresentar em
Seminario interno e entregar copia para o Setor de Estagios

Rescisao

A bolsa podera ser interrompida a qualquer momento e por descumprimento de
quaisquer das clausulas e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Compromisso, e
por qualquer das partes independentemente de justo motivo e quando bem lhes con-
vier, desde que o fagam mediante aviso prévio, por escrito, de pelo menos cinco dias
uteis.

Encerramento do Programa

O fechamento do processo se dara com a entrega dos seguintes documentos, na
data prevista para término:

a) Ultima folha de presenca

b) Devolugéo do cracha

c) Ultimo relatdrio de atividades, assinado e constando a avaliagdo e assinatura do
técnico orientador

d) Apresentacdo do Seminario e entrega do Relatorio Técnico

e) Formulario de Nada Consta.

A néao entrega de quaisquer dos documentos exigidos para encerramento do Progra-
ma, no prazo maximo de 30 dias apds o término, implicara no registro da ocorréncia
e arquivamento do processo sem a emissao do certificado.

Certificagao

No prazo de uma semana apos o fechamento do processo sera emitido e enviado
para o residente, via Correios, o certificado de conclusao do Programa de Residén-
cia Zootécnica como formador de agentes de desenvolvimento territorial, constando
a modalidade de bolsa, o conteudo, periodo e a carga horaria.



Somente recebera o certificado, o residente que cumprir todo o Programa.

Plano de Atividades

As atividades de treinamento e capacitagao do Programa de Residéncia zootécni-
ca como formador de agentes de desenvolvimento territorial serdo desenvolvi-
das no Campo Experimental José Henrique Bruschi - CEJHB. As atividades serao
desenvolvidas em seis modulos, detalhados a seguir:

Médulo | - Sistema Gado Mesti¢co - Holandés/Zebu

Neste moédulo o residente desenvolve atividades tipicas de uma exploragao leiteira
em regime de pasto, no periodo das aguas e com suplementagao volumosa (silagem
e cana com uréia) no periodo seco. As principais atividades a serem desenvolvidas
séo:

a) Alimentacao de vacas e novilhas;

b) Manejo de pastagens;

c) Escrituragao do rebanho;

d) Manejo sanitario e reprodutivo;

e) Uso e higienizagdo de ordenhadeira mecanica;

f) Cria e recria de bezerros;

g) Producgao de silagem.

h) Planejamento da propriedade leiteira.

Moédulo Il - Sistema Gado Puro - Holandés

O residente tera oportunidade de aprender todas as técnicas pertinentes a explora-
¢ao da pecuaria leiteira em regime de confinamento com Gado Holandés P.O. As
principais praticas adotadas no Sistema Gado Puro s&o:

a) Alimentacao de vacas, novilhas e tourinho

b) Produgao de feno

c) Casqueamento de animais

d) Manejo sanitario e reprodutivo

e) Escrituragao do rebanho

f) Tratamento de residuos/esterco

g) Uso e higienizagdo de ordenhadeira mecanica

h) Cria e recria de bezerros

i) Producgao de silagem

j) Planejamento da propriedade leiteira

Maédulo Il - Pesquisa

Neste setor o residente acompanhara trabalhos de pesquisa de melhoramento gené-
tico em forrageiras, envolvendo as principais gramineas e leguminosas tropicais re-
comendadas para o Brasil. As principais atividades a serem desenvolvidas s&o:

a) Analise de solo;

b) Preparo de sementes e plantio;

c) Preparo de amostras de forrageira;



d) Coleta e armazenamento de dados experimentais;
e) Avaliagao de novos matérias e cruzamento de plantas melhoradas;
f) Nocgbes de preservagado do meio ambiente.

Médulo IV - Pastagem i

Neste setor o residente acompanhara trabalhos de pesquisa nas areas de integra-
¢ao lavoura pecuaria e floresta, manejo de plantas forrageiras em sistema intensivo
de exploragao e irrigagao.

a) Coleta de solo para analise;

b) Calculos de calagem e adubagéo;

c) Manejo de animais;

d) Preparo de amostras de forrageira;

e) Coleta de dados experimentais;

f) Instalagdo e manutengao de cercas elétricas;

g) Estratégias de irrigacéo para forrageiras;

h) Técnicas de utilizagdo de herbicidas;

i) Levantamento topografico;

j) Produgéo e cultivo de mudas

k) Produgéo de leite a pasto

Médulo V - Area Experimental (Zootecnia)

O residente acompanhara atividades diversas com rebanho leiteiro em regime de se-
mi-confinamento. As principais atividades s&o:

a) Criacao de bezerros;

b) Uso e higienizagao de ordenhadeira mecéanica;

c) Escrituracéo do rebanho;

d) Preparo de animais para leildes;

e) Gerenciamento do rebanho;

f) Manejo Sanitario e reprodutivo.

Moédulo VI - Pastagem | - Produgéao de Forragens

O residente tera oportunidade de acompanhar a produgéo de forragem em diferen-
tes situagoes:

a) Regulagem de maquina e implementos agricolas

b) Calculos de calagem e adubacgao

c) Plantio

d) Produgéo de silagens

e) Manejo de irrigagao

f) Participacdo em eventos técnicos coordenados pela Embrapa Gado de Leite.

Programa de cursos durante a residéncia*

Curso Carga horaria




aproximada
Inseminacgao artificial em bovinos 40
Producgao de leite a pasto 40
Atualizacdo a Pecuaria de Leite 40
Capacitacao técnica em ordenhadeira mecanica 24
Irrigagdo de pastagens 20
Manejo de solo em sistemas intensivos de producgao de leite 40
Carga horaria aproximada de cursos durante a Residéncia 204 horas

* Esta programacao e a carga horaria podem ser alteradas a critério da Embrapa Gado de Leite, sem
aviso prévio.



